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PRESIDENCIA DA REPUBLICA
Controladoria-Geral da Uniio
Controladoria Regional da Unisio no Estado de Sio Paulo

Oficio n° 3.81 6/2014/CGU-SP/CGU-PR

S&o Paulo, 13 de fevereiro de 2014,

A Sua Magnificéncia o Senhor

PROF. DR. TARGINO DE ARAUJO FILHO
Universidade Federal de S&o Carlos — UF SCar
CEP: 13565-905 - S3o Carlos - SP

Assunto: Encaminha Nota Técnica n° 337/2014 referente ao acompanhamento de Plano
de Providéncias Permanente da Universidade Federal de Sdo Carlos.

Magnifico Reitor,

Encaminho a Vossa Magnificéncia a Nota Técnica n° 337/2014, referente a avaliagdo
do Plano de Providéncias Permanente da Universidade Federal de Séo Carlos sobre o Relatério
2012.15204, para ciéncia € resposta no prazo de 90 dias a partir do recebimento deste Oficio.

3. Na oportunidade, colocamo-nos 3 disposicdo dessa Unidade para esclarecimentos de
eventuais dividas quanto aos assuntos ora tratados.

Atenciosamente,



PRESIDENCIA DA REPUBLICA 5
CONTROLADORIA-GEI}AL DA UNIAO 3
CON TROLADORIA-REGIONAL, DA UNIAO NO ESTADO DE SAO PAULO

NOTA TECNICA N° 337/2014/CGU-SP/CGU-PR

S&o Paulo - SP, 12 de Fevereiro de 2014.

ASSUNTO: Segunda anilise das providéncias adotadas pela FUFSCar para atendimento as
recomendagdes emitidas no Relatorio de Auditoria n° 201215204,

Sr. Chefe de CGU-Regional,

1-INTRODUCAO

A presente Nota Técnica apresenta um sumdrio das principais constatagbes evidenciadas por
auditoria, relativo 4 FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS.

A partir da analise das constatages e causas consignadas no relatério 201215204, esta
CONTROLADOR]A REGIONAL DA UNIAO NO ESTADO DE SA0O PAULO apresenta a seguir
Proposta de agdes corretivas com 0 objetivo de contribuir para eliminar ou reduzir og problemas
evidenciados.

2 - OCORRENCIAS

2.1. Constatag¢oes associadas ao Programa: 2032 . Educacio Superior - Graduaciio, Pés-
Graduagio, Ensino, Pesquisa e Extensio
2.1.1. Aciio: 20RK - Funcionamento das Universidades Federais

2.1.1.1.Deficiéncia no sistema informatizado de controle do auxilio-transporte.
0S: 201215204 N° Constatacio: 005

Situacio que foi evidenciada no(s) municipio(s):
Sdo Carlos-Sp

RECOMENDACAO
N°0S: 201215204 - N° Constatagio: 005 - N° Recomendagio: 001
Apresentar cronograma de revisio e atualiza¢do do sistema,

Manifestagao do Gestor:

Misséo da SFC "Zelar pela boa & regular aplicagio dog recursos piblicos," 1.




Nota Técnica Simplificada n°® 35330, de 01/1 1/2013

As falhas do Sistema de Concessio de Auxilio Transporte, apontadas pela CGU foram corrigidas. A
Pré-Reitoria de Gestio de Pessoas ird compor comissao interna para avaliar a efetividade do Sistema
€ propor melhorias de funcionamento.

Analise do Controle Interno: ) )
A recomendagio serd mantida para avaliagdo do resultado dos trabalhos da comissdo interna a ser
criada pela FUFSCar.

Posicio da Secretaria Federal de Controle: Reiteraciio pela nio implementacdo plena da
recomendacio

Prazo para Atendimento da Recomendacio: 31/12/2013

A Constatagfio apresentada no Relatério apresentou deficiéncias no Sistema de Auxilio Transporte.
Na primeira revisio do Plano Permanente de Providéncias - PPP, a FUFSCar informou que as
deficiéncias haviam sido sanadas e comporia comissio interna para avaliar a efetividade do Sistema
¢ propor melhorias de funcionamento. Nesta revisio, a Fundagdo informa que a Comissdo Interna
identificou a necessidade de novas alteracdes do Sistema, porém ndio foj suficientemente clara
quanto a conclusdo da implementagio das alteragdes, uma vez que ndo forneceu o cronograma de
revisdo e atualizacdo do Sistema, conforme recomendado. Deste modo, a recomendagiio sers

recomendacio
Prazo para Atendimento da Recomendacgio: 30/06/2014

2.1.1.2.Pagamento de auxilio-transporte em deslocamentos com a utilizagdo de transporte regular

rodoviario seletivo oy especial sem a apresentagdo de "bilhetes" de transporte utilizados pelos
servidores,

0S: 201215204 N° Constatacio: 002

Situa¢io que foi evidenciada no(s) municipio(s):
S4o Carlos-SP

RECOMENDACAO
N°0S: 201215204 - N° Constatagdo: 002 - N° Recomendagao: 004
Instaurar procedimentos administrativos para averiguar se houve apresentacgio de informagdo falsa

para o gozo do beneficio, em especial quanto 3 utilizagio de transporte coletivo e 3 frequéncia de
utilizagao,

Missdo da SEC- "Zelar péla boa e regular aplicagio dos recursos piablicps." 7%




Manifesta¢io do Gestor:

Nota Técnica Simplificada n° 35330, de 01/11/2013

Suspenso em razio da medida judicial j4 mencionada no Item 2.1. Em relacdo aos servidores que
ndo estdo cobertos por Liminar, entendemos ser correto ¢ necessario aguardar a conclusio dos
processos indicados no item 3.1.

Analise do Controle Interno:

Posi¢do da Secretaria Federal de Controle: Reiteracdo pela nio implementagio plena da
recomendacio

Prazo para Atendimento da Recomendacio: 31/12/2013

Manifestacio do Gestor:

"Nos procedimentos internos adotados pela UFSCar, informamos que a Procuradoria Federal junto a
UFSCar procedeu a analise da situag@o dos servidores relacionados na listagem fornecida pela Pro-
Reitoria de Gestio de Pessoas, em especial no tocante a existéncia ou nio de acdes judiciais que,
porventura, lhes assegurasse a percepg¢ao do beneficio.

Nesse sentido, verificou-se que, ap6s o encaminhamento expediente, pela ProGPe para anélise da

fizesse o levantamento dos valores pagos aqueles servidores, desde final de 2011 até o altimo més
€m que o beneficio foi pago, notificando os servidores quanto a devolugio da verba ao Erario, nos
termos previstos no artigo 46 da Lei 8.112/90."

Anilise do Controle Interno:

A informagfo fornecida pela FUFSCar ¢ insuficiente para avaliar a efetividade das medidas
adotadas, porém depreende-se que o alcance das medidas ndo foj integral. Permanecem pendentes as
avaliagdes dos servidores protegidos por agdes/sentengas judiciais. Deste modo, a recomendagio
serd mantida até sua implementagéo plena.

Posi¢io da Secretaria Federal de Controle: Reiteracio pela nio implementag:ﬁo plena da
recomendacio

Prazo para Atendimento da Recomendagio: 30/06/2014

RECOMENDACAO
N°OS: 201215204 - N° Constatagfio: 002 - N° Recomendacio: 005




Nota Técnica Simplificada n° 35330, de 01/11/2013 .
Aguardando julgamento das Liminares concedidas e conclusdo dos itens 3.1, e 4.1., para tomar as
medidas administrativas pertinentes.

Analise do Controle Interno:

liminares obtidas pelos sindicatos para alguns dos servidores. O assunto devera ser mantido em
pauta até que ocorra a implementagio plena da recomendago. Os casos néo cobertos por agdes
judiciais deversio Seguir o seu curso de tramitagéo.

recomendacio
Prazo para Atendimento da Recomendacio: 31/12/2013

Manifestacio do Gestor:

porventura, lhes assegurasse a percepedo do beneficio.

Nesse sentido, verificou-se que, apds o encaminhamento expediente, pela ProGPe para andlise da
Procuradoria Federal, a UF SCar foi intimada do teor de medidas liminares ou tutelas antecipatdrias
proferidas em novas agges Judiciais propostas.

Em outros casos, os servidores apresentaram a documentacio comprobatoria dos deslocamentos,
Sendo assim, a listagem apresentada inicialmente foi reduzida, tendo sido ortentado a ProGPe que se
fizesse o levantamento dos valores pagos aqueles servidores, desde final de 201] at€ o altimo més
em que o beneficio foi pago, notificando os servidores quanto a devolugdo da verba ao Erério, nos

Anilise do Controle Interno:
A informagdo fornecida pela FUFSCar ¢ insuficiente para avaliar a efetividade das medidas
adotadas, porém depreende-se que o alcance das medidas néo foi integral. Permanecem pendentes as

avaliagdes dos servidores protegidos por agdes/sentengas judiciais. Deste modo, a recomendagio

recomendacio
Prazo para Atendimento da Recomendagio: 30/06/2014

RECOMENDACAO

Oficio n°® 33438, de 04/1 12013

Nota Técnica Simplificada n° 35330, de 01/11/2013

N°0S: 201215204 - N° Constatagdo: 002 - N° Recomendagio: 006

A recomendagdo n° 01 & revisada para: formalizar o planejamento das acdes, com a defini¢do de
marcos para que seja possivel o acompanhamento e avaliagdo de sua execugdo, e, além disso,
sugere-se a criagdo de planilha que registre os beneficios financeiros da agdo de controle: valor nio

Missdo da SFC: "Zelar pela boa e regular aplicago dos recursos publicos."|



Prazo para Atendimento da Recomendacio: 31/12/2013

Manifestacio do Gestor: ' ‘

"O sistema préprio disponibiliza o histérico dos periodos de confirmagio reahzgdos pelos servidores
quando da utilizagfo de transporte intermunicipal. Acatando a recomendacio iremos programar no
sistema uma planilha que traduza essas confirmagdes em valores pagos para cada servidor, assim
€omo os ressarcimentos efetuados, ou auséncia de pagamento quando da nio confirmacdo.

No entanto faz-se necessario salientar, que os apontamentos apresentados pela Auditoria da CGU,

Geral da Unio, mas, sim, do cumprimento da legislagdo em vigor e de decisdio Jjudicial favoravel
aos sindicatos. Caso a decisio Judicial seja desfavoravel aos sindicatos, cabera 4 FUFSCar a tomada
de medidas para recuperacdo dos pagamentos considerados indevidos,

Posicdo da Secretaria Federal de Controle: Revisdo da Recomendacio

RECOMENDACAO

N°0S: 201215204 - N° Constatagio: 002 - N° Recomendagio: 007

A fim de apurar a efetividade dos controles existentes, a recomendagdo n° 06 foi revisada (e
consequentemente renumerada) para:

Tomando-se por base o auxilio-transporte Pago apods o recadastramento dos beneficidrios em 201 I,
apresentar Planilha de controle atualizada com as seguintes informacges:

a) Rela¢do dos servidores beneficiados que apresentaram regularmente os comprovantes exigidos
pela Orientagdo Normativa MPOG n° 004/201, “bilhetes” de transportes utilizados pelos servidores,
inclusive os que estavam desobrigados da apresentagdo de comprovantes pela prépria ON MPOG p°
004/2011, resultado da recomendagfo n° 003, Constatacio n° 002;

b) valor pago anualmente a cada um dos servidores nos exercicios de 2011 e seguintes;

¢) Relagdo dos servidores beneficiados que ndo apresentaram regularmente os comprovantes
exigidos pela Orientagdo Normativa MPOG n° 004/201, “bilhetes” de transportes utilizados pelos
servidores, e estio protegidos por acdo/sentenga judicial interposta, vide recomendacio n°® 003,
Constatagfio n° 002;

d) Identificar os servidores que recebem o auxilio-transporte mesmo utilizando-se de vejculo
proprio;

e) valor pago anualmente a cada um dos servidores nos exercicios de 2011 e seguintes;

) Relacdio dos servidores beneficiados qué ndo apresentaram regularmente og comprovantes
exigidos pela Orientagdio Normativa MPOG n° 004/201, “bilhetes” de transportes utilizados pelos

servidores, e ndo estio protegidos por ag¢do/sentenca Judicial, vide recomendagio n° 003,
Constataggo n° 002; /)\ ;
i

C;

Missdo da SF "Zelar péla boa e regular aplicagido dos recursos piblicos.




g) valor pago a cada um dos servidores nos exercicios de 2011 e seguintes;
h) valores ressarcidos pelos servidores;
1) Relaggo de processos administrativos abertos para averiguacdo de falsidade na declaragfio para

protegidos por agdo/sentenga judicial, vide recomendagdo n° 004, Constatagio n° 002;

J) Resultado dos processqs administrativos; ' . )

k) Relagdo de processos administrativos abertos para averiguacdo de falsidade na declaragfio para
requisi¢io do beneficio em €xercicios anteriores a 20] 1, para os casos em que foram encontrados
indicios de falsidade na declaragio para requisicdo do beneficio a partir de 2011, vide recomendagdo
n° 005, Constatagfio n° 002; e

1) Resultado dos processos administrativos,

Prazo para Atendimento da Recomendagio: 30/06/2014

RECOMENDACAQ

N®0S: 201215204 - N° Constatagdo: 002 - N° Recomendacio: 003

Iniciar processo de cobranca da devolugdo dos valores Pagos e que ndo foram devidamente
comprovados ou justificados pelos servidores.

Manifestagio do Gestor:
Nota Técnica Simplificada n° 35330, de 01/11/2013
Suspenso em razio da medida judicial j4 mencionada no Item 2.1. Em relagdo aos servidores que

liminares obtidas pelos sindicatos para alguns dos servidores. O assunto devers ser mantido em
pauta até que ocorra a implementagio plena da recomendagdo. Os casos ndo cobertos por agdes

recomendacio
Prazo para Atendimento da Recomendacio: 31/ 12/2013

Manifestacio do Gestor:

"Nos procedimentos internos adotados pela UFSCar, informamos que a Procuradoria Federa] junto &
UFSCar procedeu 3 analise da situagdio dos servidores relacionados na listagem fornecida pela Pro-
Reitoria de Gestio de Pessoas, em especial no tocante 3 existéncia ou ndo de agdes judiciais que,
porventura, Thes assegurasse a percepedo do beneficio.

Nesse sentido, verificou-se que, apés o encaminhamento expediente, pela ProGPe para andlise da
Procuradoria Federal, a UFSCar foj intimada do teor de medidas liminares oy tutelas antecipatérias
proferidas em novas acoes judiciais propostas.

Em outros €asos, os servidores apresentaram a documentagio comprobatéria dos deslocamentos.

fizesse o levantamento dog valores pagos aqueles servidores, desde final de 2011 até o Gltimo meés
€m que o beneficio foj Pago, notificando os servidores quanto a devolugio da verba ao Erério, nos
termos previstos no artigo 46 da Lej 8.1 12/90."




Anilise do Controle Interno:

A informagdo fornecida pela FUFSCar ¢ insuficiente para avaliar a efetividade das medidas
adotadas, porém depreende-se que o alcance das medidas néo foj integral. Permanecem pendentes as
avaliagdes dos servidores protegidos por agbes/sentengas judiciais. Deste modo, a recomendagio
serd mantida até sua implementagdo plena.

recomendacio
Prazo para Atendimento da Recomendaciio: 30/06/2014

3- CONCLUSAQ

Diante das informagges apresentadas, sugir O encaminhamento da presente Nota Técnica 3
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERA Df SAO CARLOS para conhecimento ¢ adogfo das

medidas cabiveis,

y
Analista de F inan¢a§ e Controle

De acordo. A consideracso superior.

—_— -
Luis Eduardo TErteHa Baido

Chefe de Rivisdo da CGU-Regional/Sp

0 Girfio de Arruda
CGU-Regional/sp



